
 

 

 

                                                                           

Die Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH (GZO) besteht aus den Betriebsteilen Kreiskrankenhaus Erbach, 

Alten- und Pflegeheim sowie den Pflegeschulen des Odenwaldkreises. Als Tochtergesellschaften gehören die 

PhysioZentrum Odenwaldkreis GmbH, die MedInvest GmbH – eine Service- und Dienstleistungsgesellschaft – 

und das Medizinische Versorgungszentrum (MVZ) zum GZO. 

                                  
 

Kreiskrankenhaus Erbach 

Akademisches Lehrkrankenhaus  

der Universitätsklinik Heidelberg 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Leitung und Koordination des Laborteams, der Arbeitsplätze und Arbeitsabläufe 
 Erstellung des Dienstplanes der unterstellten MitarbeiterInnen, idealerweise über TimeOffice 

 Gewährleistung der internen und externen Qualitätskontrolle sowie Einhaltung des Qualitäts-
standards 

 Überwachung und Einhaltung der Sicherheits- und Hygienebestimmungen zur Gewährleis-
tung eines sicheren Arbeitsbereiches 

 Mitwirkung bei der Geräteauswahl, Optimierung der diagnostischen Prozesse unter Abwä-

gung qualitativer und betriebswirtschaftlicher Gesichtspunkte 
 Betreuung, Entwicklung und Motivation des Laborteams 
 Enge Zusammenarbeit mit allen Klinikbereichen und der Geschäftsführung, um eine optimale 

Patientenversorgung zu gewährleisten und Prozesse zu optimieren 
 Technische Validation in den Bereichen Klinischer Chemie, Immunologie, Hämatologie und 

Gerinnung 
 Anwendung der Datenverarbeitung (LIS/KIS) 

 Bereitschaft zur Mitarbeit am Wochenend- und Bereitschaftsdienst 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung als MTL - Medizinischer Technologe für Laborationsanalytik 

(m/w/d)  

 Erfahrung in der Leitung eines medizinischen Labors wäre wünschenswert 
 Kenntnisse im Bereich der klinischen Chemie, Immunologie, Hämatologie  

und Gerinnung 
 Persönliches Engagement, Verantwortungsbereitschaft, Durchsetzungsstärke und hohe Sozi-

alkompetenz 
 Fähigkeit zur Mitarbeitermotivation, Kommunikationsstärke und Kooperationsfähigkeit 
 Wirtschaftliches Denken und Handeln sowie Organisationsgeschick 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Interessantes, vielseitiges und eigenverantwortliches Aufgabengebiet 
 Qualifizierte Einarbeitung in einem wertschätzenden Team 
 Leistungsgerechte Vergütung 
 Arbeitgeberfinanzierte Alterszusatzversorgung 

 Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Sport- und Fitnessstudio im Klinikbereich mit vergünstigten Angeboten 

 Jobrad 
 Betriebsrestaurant mit vergünstigten Mitarbeiterpreisen 
 Unterstützung bei der Suche nach Wohnraum und Kindergartenbetreuungsplätzen 

 

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte über das Bewerbungsfor-
mular unserer Homepage oder per E-Mail an: 

 
Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH 
Personalabteilung 
Albert-Schweitzer-Str. 10-20 

64711 Erbach 
bewerbung@gz-odw.de 
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Wir suchen eine 

Laborleitung (m/w/d) 

unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
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